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OFFRE D’EMPLOI

Le CEFIR RECRUTEMENT recherche pour I'un de ses clients, société spécialisée dans la

vente de matériel électrique un :

RESPONSABLE POINT DE VENTE (H/F)

Missions :

Rattaché au responsable de pble, vous aurez pour mission de

- Développer les ventes et la rentabilité du point de vente en garantissant une prestation de
qualité

- Animer et encadrer une équipe composée de 4 personnes

- Etre le garant des procédures et régles internes

Profil :

De formation dans le domaine technique (électrotechnique). Vous justifiez d’une expérience réussie de
5 ans sur un poste similaire.

Nous recherchons une personne avant tout une personne capable de gérer un centre de profit et de
manager une eéquipe. Sens du contact relationnel, meneur d’homme, organisé et étant force de
proposition sont des atouts clés pour réussir a ce poste.

Prise de poste : Septembre 2010

Si vous vous reconnaissez dans cette annonce, envoyez votre lettre de motivation ainsi que le
curriculum vitae en précisant l'intitulé du poste

A l'attention de Mlle DEGROOTE Anne
CEFIR RECRUTEMENT

42, rue d'Hondeghem

59190 HAZEBROUCK

ou par mail au cefir.recrutement@cefir.fr





