Le CEFIR, Centre d Education et de Formation Inter-
culturel Rencontre, est né en 1975 afin de créer un lieu
de « rencontres », d' échanges et de formation pour les
populations immigrées, arrivées récemment a Dunker-
que et confrontées a de grandes difficultés pour se
loger ou trouver un emploi.

Aujourd hui, I’ Association a pour objet de concourir a
la promotion culturelle, professionnelle, sociale des
communautés et des personnes.

Actudlement, 5 grands secteurs composent | Associa-
tion:

- CEFIR Habitat, avec un accompagnement des
per sonnes héber gées : ce secteur met a disposition de
personnes de condition modeste des logements
(studios, appartements, chambres en foyer, résidences
pour &udiants).

- CEFIR Formation : nos Centres de Formation, a
Dunkerque, Hazebrouck, et Armentiéres ont pour mis-
sion |’accompagnement a I’emploi, la mise en cauvre
de chantiers-écoles, I'aide a la définition de projets
professionnels...

- CEFIR Communication : Radio Rencontre (93,3
FM) et la revue Rencontre ont é&é crééesil y a plus de
20 ans afin de favoriser la communication entre les
personnes, quelles que soient leur origine, leur culture
ou leur reigion. Un siteinternet ouvert sur |’ Europe et
le monde présente toutes les activités et actualité du
CEFIR.

- CEFIR Entreprise : Cré Action : accompagnement
de Projets Economiques pour des personnes issues de
I’immigration.

- CEFIR INTERNATIONAL

CEFIR Siege social :

66 rue du Fort Louis 59140 DUNKERQUE
Téléphone: 00 33 (0)3.28.63.71.87
Télécopie: 00 33 (0)3.28.63.71.69

E. mail : cefir@cefir.fr

LE CEFIRINTERNATIONAL, CEST :

- un secteur « information et for mation eur o-
péenne et eur o-méditerranéenne »

- un secteur « apprentissage interculturel »

- un secteur « projets de coopération »

L’'EQUIPE DU CEFIR INTERNATIONAL :

- Annie BECQUET,
Directrice du CEFIR International et
Permanente Pédagogique de I’ OFAJ

Coordination des séminaires franco-allemands
& tri-nationaux :
- JulieRAY,
- Damien COMMARD,
Chargés de projet

Pour nous contacter :

CEFIR INTERNATIONAL
66 rue du Fort Louis
59140 Dunkerque
T4.:0033(0)328249843
Fax : 0033 (0)328 24 98 41

Cefir.

‘iéﬁ.*'ﬁﬁ

CEFIR INTERNATIONAL
Quel sens ?
Quelle ambition ?

Centre d’ Education et de Formation Interculturel, le Cefir
est auss, par son département CEFIR INTERNATIO-
NAL, acteur et moteur de I’ Europe qui se construit.

Les enjeux sont importants ; car dans I'état actuel des
mentalités, la poursuite de la construction européenne
nécessite une information, une formation et un accompa-
gnement de proximité du citoyen.

Nous voyons chaque jour combien la compréhension mu-
tuelle dans un contexte européen et de mondialisation, est
vitale ; elle demande aujourd’ hui une réforme en profon-
deur des mentalités.

Notre ambition :
- développer la compréhension des enjeux mondiaux ac-
tuels
- permettre  au citoyen d'acquérir une réelle
« intelligence » de I’Europe : ou en sommes-nous, ou va-t-
on, comment devenir acteur de cette construction ?
- soutenir les acteurs dans |'éaboration de leurs projets
européens
- favoriser le développement d'une compréhension mu-
tuelle interculturelle
- participer, dans la perspective de I’ éargissement et de
la zone de libre échange du pourtour méditerranéen, a.
développement de la coopération avec les pays d’ Europe
centrale & Orientale et le Maghreb.
Le Président
Mustapha BOURAS

Retrouvez-nous sur le

web :
www.cefir.fr




INFORMATION ET FORMATION
EUROPEENNE ET EURO-
MEDITERRANEENNE

APPRENTISSAGE
INTERCULTUREL

PROJETS DE COOPERATION

OBJECTIFS:

- Permettre au citoyen d' approcher et de comprendre
les enjeux de I'Europe qui se construit & se déve-
loppe,

- Favoriser le débat entre Européens quant a ces en-
Jeux,

- Favoriser la compréhension générale du fonctionne-
ment de I’ Europe et de son influence sur la vie politi-
gue, économique et quotidienne,

- Participer au processus d émergence d’ une citoyen-
neté européenne active, et tout particulierement dans
sa dimension « Europe des valeurs », valeurs attachées
a la dignité humaine, aux principes de la démocratie,
au respect de I'hétérogénéité e des diversités des
cultures.

- Faire prendre conscience aux jeunes et adultes des différen-
cesculturelles,

- Faire comprendre |’ origine et le poids des stéréotypes et des
préjuges,

- Découvrir d' autres approches d un méme méier dans une
dimension européenne et euro-méditerranéenne du mar-
chédu travail,

- Encourager la mobilité géographique,

- Susciter la curiosité, I'ouverture vers d autres comporte-
ments culturds e favoriser le débat entre citoyens euro-
péens.

- Développer la coopération économique Nord-Sud
notamment en termes de transfert de compétences et de
savoir-faire,

- Encourager le dialogue et la mise en réseau entre
I’ Europe et le Maghreb,

- Participer ala structuration et au renforcement du
tissu associatif au Maghreb,

- Contribuer au dével oppement économique local, dans
les pays du Maghreb, par le soutien de la micro activi-
té, dans |le cadre de projets de coopération,

ACTIVITES:

Elles s adressent a tous groupes congtitués de jeunes
& adultes souhaitant s informer et se former a la thé-
matique Europe :

- Séances d’infor mation et de formation a thématique
« Europe » : conférences, modules de formation,

- Visites d'institutions européennes a Bruxdles,
Strasbourg, permettant le dialogue avec les personnali-
tés déterminantes dans la construction européenne :
membres de la commission européenne, parlementai-
res européens, hauts fonctionnaires...,

- Séminaires européens de formation destinés a un
public soucieux de s approprier son environnement
européen,

- Organisation de voyages d’ études destinés a des dé-
Iégations issues notamment des Pays d' Europe Cen-
trale, et des pays du Maghreb,

sontact : Damien COMMARD tél. : 00 33 (0)3 28 24 98 43
dcommard@cefir.fr

Elles sont organisées grace au soutien de I’ Office Franco-
Allemand pour la jeunesse, du Conseil Régional Nord/pas
de-Calais et du Fonds Social Européen, et s adressent a des
jeunes en formation professionnelle ou en démarche d'inser-
tion sociale et professionnelle et représentent :

- Une trentaine de séminaires, d'une semaine, franco-
allemands et trinationaux réunissant, chaque année, plus de
1000 jeunes en formation technique ou en démarche d'inser-
tion sociale & professionndle,

- Des voyages d' éudes pour jeunes en formation profession-
nelle,

- Des programmes de formation et stages en entreprise en
Allemagne, destinés a des jeunes en formation profession-
nelle,

- Des séminaires de formation a la méthodologie et péda-
gogie de I'échange pour démultiplicateurs (enseignants, ani-
mateurs, responsables d’ associations de jeunesse. . .).

Contact : Julie RAY tél.: 00 33 (0)3 28 24 98 42
jray@cefir.fr

Elles sont mises en place en partenariat avec des res-
ponsables des milieux associatif, économique, culturel,
en France et dans les pays du Sud Méditerranéen :

- Un point d'appui a la vie associative a la Maison
del’Euro-Méditerranée de Fés,

- Mise en place de manifestations euro-
meéditerranéennes :

Organisation annuelle des Assises Interculturelles Eu-
ro-Méditerranéennes

- Conception et mise en cauvre de projets de coopé-
ration favorisant le développement économique lo-
cal,

- Initiation, conception et suivi d' un projet pilote de
développement économique par le tourisme rural
dans les régions de Meknes-Tafilalet et de Fes
Boulemane au Maroc : le projet | berdan Bladi

Contact : Annie BECQUET tél.: 00 33 (0)3 28 24 98 43
abecquet@cefir.fr



