
Le 10/11/11 

 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
 
Le CEFIR RECRUTEMENT, est un Cabinet Conseil en Ressources Humaines, implanté dans le Nord 
Pas-de-Calais. Nous intervenons sur le recrutement, bilan de compétences et outplacement. 

 
 
L'entreprise : Notre client est une société implantée dans le nord de la France, spécialisée dans les 
installations électriques, automatisme et montage électrotechnique en milieu industriel. Afin de renforcer 
son équipe, nous recherchons un :  
 

                 ACHETEUR INTERNATIONAL H/F 
 
 
Le poste : Rattaché au responsable du pôle T.C.A, vous prenez en charge la sélection et la négociation des produits et 
services nécessaires à la production de l’entreprise. Poste à fort enjeu stratégique, vous êtes amené à :  

- Sélectionner et évaluer les fournisseurs à l’International en fonction des objectifs de qualité, de coûts et délais.  
- Négocier les conditions d’achat, au meilleur rapport qualité/prix pour l’entreprise. 
- Rédiger les contrats d’achat en cohérence avec la politique entreprise. 
- Régler les litiges avec les fournisseurs. 
- Etablir des relations durables avec les fournisseurs. 

 

 
La formation : Issu d’une formation supérieure technique, vous justifiez d’une expérience d’un an minimum en tant 
qu’acheteur à l’International sur des produits techniques ou comme négociateur. 
 
 La maîtrise de l’allemand et l’anglais est indispensable pour occuper ce poste.  
 
Ayant la volonté de vous impliquer et de vous investir au sein d’une entreprise familiale en pleine croissance. 
Implication, sens des affaires et de la négociation, dynamisme, force de proposition sont des atouts nécessaires pour 
réussir à ce poste. 
 
Le poste est basé à Bailleul avec un déménagement dans 6 mois à 1 an sur Merville.  
 
Ce challenge vous intéresse. Merci d'adresser vos candidatures (CV+LM) par mail uniquement à : cefir.recrutement@cefir.fr 
 
 
 
 


